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OMEP je mezinárodní nevládní organizace založená v roce 1948 a pracuje s dětmi od narození do věku 8 let za účelem podporovat nejlepší možné životní podmínky a kvalitu vzdělávání pro děti. OMEP zastupuje více než 70 zemí a má status konzultanta pro UN, UNESCO a UNICEF.  www.worldomep.org.  OMEP ČR: www.omep.cz
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